
Beleidsplan 2025-2028 
Stichting Zalikas Opvanghonden

1. Inleiding
Stichting Zalikas Opvanghonden (hierna: SZO) is een stichting zonder winstoogmerk 
die zich inzet voor het welzijn van honden die opvang, verzorging en begeleiding nodig 
hebben. De stichting werkt binnen de kaders van haar statuten en richt zich op 
duurzame zorg, verantwoordelijkheid en continuïteit. 

In de beleidsperiode 2025-2028 kiest SZO bewust voor verdieping van haar 
werkzaamheden. De nadruk ligt op het borgen van welzijn en zorg voor honden die 
onder verantwoordelijkheid van de stichting verblijven, inclusief nazorg en begeleiding 
van de gezinnen waarbij deze honden zijn geplaatst. 



2. Doelstelling
De doelstelling van Stichting Zalikas Opvanghonden is:
Het opvangen, verzorgen en begeleiden van honden, zowel uit Nederland als uit het 
buitenland, en het verrichten van alle handelingen die hiermee samenhangen of 
daaraan bevorderlijk zijn, met als uitgangspunt het structureel verbeteren van 
dierenwelzijn.

Binnen de beleidsperiode 2025-2028 ligt de focus op honden met een verhoogde 
medische en/of gedragsmatige zorgvraag, waarvoor herplaatsing complex is of (nag) 
niet duurzaam blijkt. 

3. Algemeen nut en doelgroep
SZO dient het algemeen nut op het gebied van dierenwelzijn. 

De stichting richt zich op: 
+ Honden die langdurige opvang of gespecialiseerde zorg nodig hebben;
+ Honden die zijn teruggenomen in verantwoordelijkheid van de stichting;
+ Honden met medische aandoeningen, gedragsproblematiek of een combinatie 

daarvan;
+ Honden waarvoor passende herplaatsing (nog) niet mogelijk is.

Door deze groep structureel zorg te bieden, wordt dierenleed voorkomen en wordt 
bijgedragen aan duurzame en verantwoorde omgang met kwetsbare dieren.



4. Activiteiten
4.1 Kernactiviteiten
In de periode 2025-2028 voert SZO de volgende kernactiviteiten uit: 
+ Langdurige opvang en verzorging van honden;
+ Medische begeleiding, monitoring en behandeling in samenwerking met
dierenartsen;
+ Gedragsbegeleiding, training en hertraining in samenwerking met gekwalificeerde
trainers;
+ Het creëren en onderhouden van prikkelarme, stressarme en veilige
leefomgevingen;
+ Aanpassing van verblijven en leefgroepen op basis van individuele behoeften;
+ Inzet van duurzame en natuurlijke materialen bij huisvesting en inrichting.

4.2 Begeleiding en nazorg
SZO blijft ook na plaatsing betrokken bij het welzijn van de hond. 

De stichting biedt: 
+ Begeleiding en advies aan gezinnen die een hond van SZO hebben opgenomen;
+ Ondersteuning bij medische of gedragsmatige vragen;
+ Betrokkenheid bij ziekte, ouderdom of overlijden van de hond.

Deze nazorg maakt structureel onderdeel uit van de verantwoordelijkheid van de 
stichting.

4.3 Educatie en voorlichting
 De stichting biedt: 
+ Delen van kennis en ervaring via website, sociale media en informatieve artikelen;
+ Stagebegeleiding en samenwerking met onderwijsinstellingen;
+ Inzet van therapie- en gevoelshonden binnen passende en verantwoorde kaders.

5. Afbakening van activiteiten
SZO kiest bewust voor kwaliteit boven kwantiteit. Dit betekent dat de stichting: 
+ Geen grootschalige doorstroom of focus op aantallen nastreeft;
+ Geen plaatsingen uitvoert die niet in het belang van de hand zijn;
+ Geen commerciële activiteiten ontplooit;
+ Haar activiteiten afstemt op beschikbare draagkracht en middelen.



6. Bestuur en organisatie
De stichting wordt bestuurd door een bestuur dat verantwoordelijk is voor: 
+  Het vaststellen en bewaken van het beleid;
+  Toezicht op financiën en besteding van middelen;
+  Naleving van wet- en regelgeving.

De dagelijkse zorg en uitvoering worden gedragen door een vast kernteam van 
verzorgers, trainers, vrijwilligers en stagiaires. Waar mogelijk zijn bestuur en uitvoering 
gescheiden. 

7. Beloningsbeleid
Bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Eventueel 
gemaakte onkosten kunnen worden vergoed conform de geldende 
vrijwilligersregeling. Er is geen sprake van loon, winstuitkering of andere financiele 
voordelen.

8. Financiën en besteding van middelen
De inkomsten van SZO bestaan uit donaties, fondsen, subsidies, giften in natura en 
incidentele acties.

De middelen worden besteed aan: 
+  Hoogwaardige voeding;
+  Medische zorg, medicatie en supplementen;
+  Huisvesting en verbeteringen van binnen- en buitenverblijven;
+  Begeleiding, training en noodzakelijke organisatiekosten.

SZO beheert haar middelen zorgvuldig en houdt, zodra mogelijk, een beperkte reserve 
aan voor continuïteit van zorg. 

De stichting streeft naar meer structurele financiering, waaronder vaste donateurs per 
hond, om continuïteit van zorg te waarborgen.



9. Kwaliteit, continuïteit en evaluatie
SZO bewaakt de kwaliteit van zorg door: 
+  Individuele monitoring van welzijn, gedrag en gezondheid;
+  Periodiek overleg met trainers, verzorgers en dierenartsen;
+  Bijstelling van zorg, verblijf of begeleiding wanneer nodig.

De stichting monitort structureel het welzijn en de voortgang van de honden en 
rapporteert jaarlijks over resultaten en besteding van middelen in het jaarverslag.

10. Slot
Met dit beleidsplan borgt Stichting Zalikas Opvanghonden haar inzet voor duurzame, 
zorgvuldige en hoogwaardige opvang en begeleiding van kwetsbare honden, met oog 
voor continuïteit, verantwoordelijkheid en algemeen nut in de periode 2025-2028. 


